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Aviso de Abertura N.23/2013-14 (09/12/2013)

CONTRATACAO DE TECNICOS ESPECIALIZADOS
ao abrigo do art® 38° do Decreto-Lei n® 132/2012, de 27 de junho

Abertura de Concurso

Nos termos estabelecidos no Decreto-Lei 132/2012, de 27 de junho, publicita-se a abertura de um
procedimento de sele¢do e recrutamento de pessoal, para prestagdo de servico docente em regime de
contratagdo de escola tendo em vista o preenchimento das necessidades temporarias relativas ao horario
de uma turma do ensino vocacional a preencher por técnico especializado.

Os critérios e subcritérios de sele¢do indicados estao igualmente publicitados na plataforma informatica
especifica da D.G.A.E. (www.dgae.min-edu.pt, drea de Contratagdo de Escola), em aplicagdo eletrdnica
propria a utilizar obrigatoriamente no processo.

Devem ainda ser considerados todos os requisitos constantes do presente aviso de abertura e toda a
demais legislacdo aplicavel.

O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 3 dias Uteis a partir da data de publicitagdo na plataforma
eletrénica da DGAE.

Para este processo a consulta e utilizacdo da aplicagdo informatica da D.G.A.E. e a consulta da pagina
eletrénica da Escola (http://www.escultorfsa.pt) tem carater obrigatério.

Modalidade de Contrato

e Contrato de trabalho a termo resolutivo

Identifica¢cdo do Local de Trabalho

e Escola EB23 Escultor Antdnio Fernandes de Sa — 4430 V.N. de Gaia

Caracterizagao das Fungdes

O Técnico Especializado a contratar tera a seu cargo a leciona¢do da drea de restauragao.

Requisitos Gerais de Admissdo e processo de operacionalizagao
Devem ser cumpridos os seguintes requisitos gerais, sob pena de ndo admissdo e/ou exclusio:

1. Os previstos no artigo 82 da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro (Nacionalidade Portuguesa, quando nio
dispensada por Lei, 18 anos de idade completos, nio inibicdo do exercicio de func¢des publicas ou ndo
interdicdo para o exercicio daquelas que se propde desempenhar, robustez fisica e perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes em causa; cumprimento das leis de vacinagdo obrigatérias);

2. Habilitacdo académica minima CET na area de Restauracdo e Bebidas ou Licenciatura em Gestdo
Hoteleira.

3. Ser detentor de CAP para a area de formagdo em causa (requisito de habilitacdo minima obrigatério).

4. Disponibilidade total e imediata.
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5. Entrega da documentacdo de suporte da candidatura, nomeadamente a comprovativa das habilitagGes
e experiéncia profissional, bem como o Portefdlio (de acordo com as especificagdes estabelecidas
pelos critérios) no prazo de 2 dias Uteis apds estar encerrado o prazo estabelecido na aplicagdo da DGAE
para apresentagdo a concurso (trés dias Uteis) e estar publicitada a lista de candidatos no site da Escola.

6. Regras a que deve obedecer o Portefdlio:
e O Portfélio ndo poderd exceder 10 paginas (além da capa), deve identificar inequivocamente o
Candidato, o hordrio a que concorre e os contactos telemovel, telefone e enderego eletrdnico;
e Deve contemplar e estar devidamente estruturado de acordo com os itens indicados para o Critério
de Selegdo;
e Toda a informacgdo de suporte deve estar devidamente validada e adequadamente comprovada;

e Os elementos informativos apresentados devem corresponder ao estritamente pedido e permitir
uma clara, objetiva e inequivoca aprecia¢do, em sede de avaliagdo dos itens.

7. Os candidatos obrigam-se a permanecer contactaveis por todos os meios indicados (Telemével, telefone
e enderego eletrdnico).

8. Verificado o cumprimento dos requisitos gerais de admissdo, sera publicitada a lista dos candidatos
admitidos.

9. Atendendo a urgéncia do recrutamento, nos termos do estipulado no art. 8 da Portaria 145-A/2011, a
entrevista sera realizada apenas aos 5 candidatos com maior pontuagdo na soma das alineas a) e c) do
n2112 do artigo 392 do Decreto-lei n? 132/2012, de 27 de junho.”

10. Os candidatos admitidos para a entrevista serdo contactados para o efeito.

11. Para a entrevista, os candidatos selecionados devem fazer-se acompanhar de todo o suporte
documental que considerem relevante e estritamente relacionado com os itens a abordar.

12. Os documentos mencionados nos pontos 5 e 6 deverdo ser enviados por via eletrénica para o
endereco de email contratacao.gervide@gmail.com

Critérios de Selegao

1. Numero de anos de experiéncia profissional na drea:
» Ponderagao de 35%

e 35%no caso de apresentar 100% de experiéncia letiva.

e A contagem do tempo de servico reporta a 31/08/2012;

e So6 serd considerada a experiéncia validada através de declaragdes das entidades patronais
e dos contratos de trabalho efetuados.

2. Avadliagéo de Portefélio:
» Ponderagao de 30%

Itens de avaliagao

HabilitacGes Académicas 5%
Apresentagdo da Planificagdo modular 7%
Plano de aula 8%
1 exemplo de proposta de trabalho a realizar pelos alunos (ficha de trabalho, por ex.) 5%
1 instrumento de avaliagdo da técnica a lecionar - variedade e adequacgao 5%
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3. Entrevista de avaliagéo de competéncias:
» Ponderagdo de 35%

Itens de avaliagdo

Conhecimento essencial do sistema e modelo de formagdo | (Objetivos formativos, estrutura
profissionalizante em apreco, legislacdo e normativos. curricular, processo de avaliagdo) 10%

Capacidade de gestdo de conflitos e de diferenciacdo| (1.Qualidade e adequagdo das propostas|
pedagégica em contexto de aula: Adequacdo, criatividade,| de abordagem a situa¢des de conflito
diversidade e  ajustamento as situacBes imprevistas, aos| 2-Capacidade argumentativa)
contextos e aos perfis dos discentes.
Capacidade de trabalho em equipa e de relacionamento| (1.Capacidade e predisposicdo para

interpessoal: perspetivas, estratégias, mecanismos de| trabalhar em equipa. .
articulagdo 2.Qualidade e diversidade de 10%

experiéncia neste dominio)

15%

Hordrio a concurso

e 14 horas semanais

e  Curso Vocacional
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9 de dezembro de 2013

O Diretor

e

(Antonio dos Santos Silva Grangeia)
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